Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Ciencias Q'uimica_s_

ACTAN" 1232 (CDF.CQUNAN® 1232111/02/2020)
Resoluc|6n N° 7153-00-2020

“POR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL INSTRUMENTO DE EVALUACION
PARA EL ACCESO, PERMANENCIA Y ASCENSO EN EL ESCALAFON DOCENTE DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS DE LA UNA” '

VISTO Y CONSIDERANDO: El tercer punto del Orden del dla, mforme de Comlsxones Asesoras, ftem
3.2.2;

El Memorandum D.A./458/2019, de fecha 02 de diciembre de 2019 con
referencia de la Mesa de Entrada de la Facultad de Ciencias Quimicas de la UNA namero
6486, de fecha 03 de diciembre de 2019, mediante el cual el Director Académico Interino,
Prof. Dr. Celso Mora Rojas, eleva la propuesta de actualizacién del Instrumento de Evaluamén i
para el Acceso, Permanencia y Ascenso en el Escalafon Docente de la Inst1tuc10n

La Resolucién del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Quimicas
N° 7118-00-2019, Acta N° 1228 (C.D.F.C.Q.U.N.A.: N° 1228/03/12/2019), por la cual se
remite a la Comisién Asesora de Asuntos Académicos, la propuesta de actualizacién del
Instrumento de Evaluacion para el Acceso, Permanencia y Ascenso en el Escalafon Docente de
la Facultad de Ciencias Quimicas de la UNA, para su estudio correspondiente;

La Resolucién del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Quimicas
N° 7147-00-2020, Acta N° 1230 (C.D.F.C.Q.UN.A. N° 1230/10/01/2020), . por la cual se
aprueba la actualizacion del Instrumento de Evaluacién para el Acceso, Permanencia y
Ascenso en el Escalafén Docente de la Facultad de Ciencias Quimicas de la UNA;

El Dictamen favorable con modificaciones de la Comision Asesora de
Asuntos Académicos N° 02/2020, de fecha 05 de febrero de 2020, mediante el cual se sugieren
las observaciones que deben complementar al Instrumento de Evaluacién para el Acceso,
Permanencia y Ascenso en el Escalafon Docente de la Facultad;

Luego de un debate amplio y exhaustivo por parte de los Consejeros
presentes, se deciden someter a votacion el siguiente punto:

Mecanismo de sumatorias de puntajes para asignacion del porcentaje
ponderado por criterio de evaluacién: Se presentaron dos mociones concretas, la mocién N°
1 es formulada por la Comision Asesora de Asuntos Académicos, y secundada por el
Consejero Graduado, Lic. Jorge Rubén Madelaire Alarcon, de establecer que se sumarén todos
los puntajes obtenidos por cada postulante, asignando a aquel con mayor puntaje, el porcentaje
total del criterio evaluado; la mocién N° 2 es formulada por la Consejera Docente, Prof. 1.Q.
Alba Noemi Cabrera Urbieta y secundada por el Consejero Docente, Prof. Farm. Dionisio
Simén Isasi Gonzalez, de establecer que se sumaran todos los puntajes obtenidos por cada
postulante, y que el resultado que arroje esa sumatoria se tomard como puntaje total (el
universo de puntos), que corresponde al porcentaje total del criterio evaluado.
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Se procede a la votacién arrojando el siguiente resultado: La mocién N° 1
obtuvo cuatro (4) votos (Prof. Dr. Erik Marcelo Ledesma Solis, Lic. Jorge Rubén Madelaire
Alarcén, Univ. Rubén Dario Pizzurno Zorrilla y Univ. Enrique Nicolds Maidana Benitez). La
mocién N° 2 obtuvo cinco (5) votos (Prof. LO. Alba Esther Noemi Cabrera Urbieta, Prof.
Farm. Dionisio Simén Isasi Gonzdlez, Prof. B.C. Nelson Andrés Marquez Roa, QF. Luis
Alberto Eugenio Baéz Martinez, y Univ. Maria Beatriz Sosa Martinez). Se computan ademas
un total de dos (2) abstenciones (Prof. Lic. Cynthia Susana Saucedo de Schupman y Prof. Dra.
Olga Yolanda Maciel de). Resultando de esta manera ganadora la mocion N° 2, de establecer
que se sumaran todos los puntajes obtenidos por cada postulante, y que el resultado que arroje
esa sumatoria se tomari como puntaje total (el universo de puntos), que corresponde al
porcentaje total del criterio evaluado;

POR TANTO, EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS QUiMICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, en uso de sus atribuciones que le
confiere el Estatuto de la UNA, en vigencia (Cap. IV, Art. 56, inc. t.)

RESUELVE:

Art. 1°- APROBAR la actualizacién del Instrumento de Evaluacion para el Acceso, Permanencia y
Ascenso en el Escalafén Docente de la Facultad de Ciencias Quimicas de la UNA, segin el
siguiente detalle:

1.1 GRADO (para asignar pondiente a los titulos se

el area corres
consideradas las dreas de las Carreras de la FCQ: Salud e Industrial 13,0%
En caso de no tener una relacién directa serd considerada drea diferente).
Titulo de grado en el drea en concurso, de carreras de la FCQ-UNA. 10 puntos por Titulo
Titl_.tio (!e grado en el érea en concurso, de otras facultades de la UNA y de 8 pumitos por Titilo
Universidades publicas, debidamente inscripto en la UNA. P po
:L;n;l:ptiee I%rlaad[n:}N ei 'cl area en concurso de Universidades privadas, debidamente 6 pumtos por Titulo
Titulo de grado en éreas diferentes a la del concurso de carreras de la FCQ-UNA. 3 puntos por Titulo
Titulo de grado en 4reas diferentes a la del concurso de otras facultades de la UNA 2 ,
y de Universidades ptiblicas, debidamente inscripto en la UNA. puntos por Tialo
Titulo de grado en areas diferentes a la del concurso, de Universidades privadas, 1 Titul
debidamente inscripto en la UNA. PUBIO Pox £ 4uko

1.2 POSTGRADO (para asignar el drea correspondiente a los titulos seran
consideradas las dreas de asignaturas segin el Glosario de Términos y
Conceptos - Relevamiento de datos para la construccién de Estadisticas e 13,0%
Indicadores sobre Actividades de Ciencia y Tecnologia del Paraguay Afio Base
2014/2015. CONCAYT)
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ACTA N° 1232 (C.D.F.C.Q.U.N.A. N° 1232/11/02/2020)

Resolucion N° 7158-00-2020
En el drea en concurso
Doctorado 20 puntos por Titulo
Maestria 15 puntos por Titulo
Especializacion 8 puntos por Titulo
Postdoctorado 8 puntos por Titulo
En dreas dfines al concurso
Doctorado 10 puntos por Titulo
Maestria 8 puntos por Titulo
Especializacién 4 puntos por Titulo
Postdoctorado 4 puntos por Titulo
En otras dreas (no afines al concurso)
Doctorado 6 puntos por Titulo
Maestria 4 puntos por Titulo
Especializacion 2 puntos por Titulo
Postdoctorado 2 puntos por Titulo
Observacion: En todos los casos se considerardn los titulos o las constancias de
haber culminado el postgrado. En el caso de haber finalizado los cursos de
Doctorados y Maestrias y se encuentre pendiente la tesis, se otorgardn el 30% del
total de puntos.
1.3 FORMACION EN EDUCACION SUPERIOR Y AFINES A LA 4.0%
PEDAGOGIA e
Doctorado 10 puntos por Titulo
Maestria 8 puntos por Titulo
Especializacién de la FCQ - UNA 6 puntos por Titulo
Especializacién/Capacitacién/Curso/Postgrado/Diplomado 4 puntos por Titulo
Observacion: En todos los casos se considerardn los titulos o las constancias

academicas de haber culminado el postgrado.
{2.1. EXPERIENCIA EN LA DOCENCIA (para asignar el drea

| correspondiente a los méritos serdn consideradas las dreas de asignaturas
segiin el "Glosario de Términos y Conceptos Relevamiento de Datos para la 15,0%
Construccién de Estadisticas e Indicadores sobre Actividades de Ciencia y
Tecnologia del Paraguay Afio Base 2014/2015" CONACYT).
2.1.1. En la asignatura en concurso en la FCQ - UNA (en caso de 6.0%
homologaciones se deberdn presentar las resoluciones correspondientes). i
Profesor escalafonado con categoria de Titular 10 puntos/asignatura/afio
Profesor escalafonado con categoria de Adjunto 8 puntos/asignatura/afio
Profesor escalafonado con categoria de Asistente 6 puntos/asignatura/afio
Docente Encargado de Cétedra 4 puntos/asignatura/afio
Auxiliar de la Ensefianza 3 puntos/semestre
Docente Adscripto 1.5 puntosfasignanna/semesn'e
Docente Invitado, docente libre y/o de educacién a distancia 1 puntos/asignatura/semestre
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Resolucion N° 7158-00-2020

Ayudante de Cétedra 0,5 puntos/asi 'semestre
2.1.2. En otras asignaturas afines en la FCQ — UNA / en la misma asignatura
en otras facultades de la UNA / Universidades Piblicas Acreditadas / en 4.0%
Universidades del Mercosur Acreditadas / Universidades del Exterior
rankeadas entre las 200 mejores del mundo en el 4rea del concurso.
Profesor escalafonado con categoria de Titular 10 puntos/asi; semestre
Profesor escalafonado con categoria de Adjunto 8 puntos/asignatura/afio
Profesor escalafonado con categoria de Asistente 6 puntos/asignatura/afio
Docente Encargado de-Cétedra 4 puntos/asignatura/afio
Auxiliar de la Ensefianza 3 puntos/semestre
Docente Adscripto 1,5 puntos/asignatura/semestre
Docente Invitado, docente libre y/o de educacién a distancia 1 punto/asignatura/semestre
Ayudante de Cétedra 0,5 puntos/asignatura/semestre
2.1.3. Otras experiencias en el drea de la docencia. 2,0%
Cargos Directivos en la FCQ - UNA 8 puntos/cargo
Cargos Directivos en la UNA 4 puntos/cargo
Coordinador de Carrera / Postgrado en la FCQ - UNA 6 puntos/cargo
Coordinador de Laboratorio en la FCQ - UNA 4 puntos
Coordinador o Jefe de Departamento (Investigacion) en la FCQ - UNA 4 puntos/cargo
Adjunto o Asistente de Coordinacién en la FCQ - UNA 2 puntos/cargo
Docente en cursos / Programas de Postgrado (Capacitacién, Especializacion,
Maestria y Doctorado) / de Cursos Probatorios / Propedéutico de Ingreso a la FCQ ;
con una ga.rga horan‘a) superior a 200 horas, en la n:ipl?;:fa area de If:signatma en ¥ puasios/sigr/elic
CONCUISO
Docente en Cursos / Programas de Postgrado (Capacitacion, Especializacién,
Maestria y Doctorado) / de Cursos Probatorios / Pr utico de Ingreso con una s
carga hor};ria supeﬁoz a 200 horas, en 4reas aﬁnépzlié drea de la asignatura en 55 pasbosisiigraeci/olic
CONCurso
Participacién en de Iniciacién Cientifica, actividades de investigacion i
P s mmﬁx y debidamente reconocidas. ol 3 puntos/actividad/atio
Participaciéon en jornadas de innovacion docente en calidad de e itor, 5
iy sasusaiued oy e i i s
Miembro de Comités y Sub-Comités de autoevaluacién / Comision Permanente de
carrera / Asociacién de Estudiantes / Comité de Etica Institucional / Comité de .
Buen Gobierno / Comité de Etica de Investigacién / Innovacién Docente en la 2 prmbos/comibé
FCQ-UNA / Par Evaluador Nacional
Miembro de otros Comités 1 punto/comité -
Veedor en Examen de Admisién en la FCQ-UNA en los 1iltimos 5 afios 1 punto/asignatura/afio
2.1.4. En otra asignatura de la FCQ - UNA / en asignaturas afines en
Facultades de la UNA y en Universidades Piblicas Acreditadas / en 3.0%
Universidades del Mercosur Acreditadas / en Universidades del Exterior ¥
rankeadas entre las 200 Mejores del Mundo en el 4rea en concurso.
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Resolucion N° 7158-00-2020

Profesor escalafonado con categoria de Titular 10 puntos/asignatura/afio
Profesor escalafonado con categoria de Adjunto 8 puntos/asignatura/afio
Profesor escalafonado con categoria de Asistente 6 puntos/asi afio
Docente Encargado o Titular de Cétedra 4 puntos/asignatura/afio
Auxiliar de la Ensefianza 3 puntos/semestre
Docente en Cursos / Pro, de Postgrado itacion, Especializacis .

Maestria y Doctorado) = o (Copaciacion Espee " . ——
Docente Adscripto 1,5 puntos/asignatura/semestre
Docente Invitado 1 punto/asignatura/semestre
Ayudante de Cétedra 0,5 puntos/asignatura/semestre
2.2. PREMIOS, DISTINCIONES Y CALIFICACIONES 1,0%

Medalla de oro y/o mejor egresado universitario de la FCQ — UNA 5 puntos

Padrino de Promocién en la FCQ — UNA 2 puntos/promocién
Promedio General de la carrera en la que se obtuvo el Titulo de Grado (no se

computara el promedio inferior a 3) de la FCQ

-5,00a4,50 4 puntos
-4,49a4,00 3 puntos
-3,99a3,00 1 punto

Promedio General del Titulo de Posgrado en drea afin a la asignatura en concurso

(no se computard el promedio inferior a 3)

- 5,00 a 4,10 o equivalente 4 puntos

- 4,09 a 3,60 o equivalente 3 puntos

- 3,59 a 3,00 o equivalente 1 punto

Otros Premios / Distinciones / Reconocimientos 1 punto por premio/distincion
2.3. PRODUCCION CIENTIFICA 8,0%

2.3.1 Publicaciones Internacionales en los ailtimos 5 (cinco) afios.

Articulos cientificos como autor principal en revistas cientificas internacionales :
indexadas relacionados en el area cong:rlso 20 puatos por articulo
Articulos cientificos como coautor en revistas cientificas internacionales indexadas P — icul
relacionados en el 4rea en concurso puntos por articulo
Articulos cientificos como autor principal en revistas cientificas internacionales

indexadas en areas afines. N 8 puntos por articulo
2;1;;‘1305 a;:if:sﬁcos como coautor en revistas cientificas internacionales indexadas 4 puntos por articulo
Resumenes cientificos como autor principal en revistas cientificas internacionales 0

indexadas relacionados en el drea en concurso 10 priion pos. feRims
;Resﬁmenes cie_nﬁﬁcos como coautor en revistas cientificas internacionales TG

indexadas relacionados en el 4rea en concurso PAIRS0A Pox Tosmen
Restimenes cientificos como autor principal en revistas cientificas internacionales 4

indexadas en 4reas afines. PUMOR JOF T
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Resolucion N° 7158-00-2020
Restimenes cientificos como coautor en revistas cientificas internacionales
2 resum
indexadas en éreas afines PO pox .
Autor Principal de libros, capitulos de libros internacionales relacionados en el drea 30 puntos por <al
en concurso
Co-autor de libros, capitulos de libros en el 4rea en concurso 16 puntos por material
]_Editor o coeditor 0 miembro del comité editorial de libros cientificos 10 puntos por libro o revista
internacionales
Revisor y/o arbitro de libros o articulos de revistas cientificas internacionales 10 puntos por material
Autor o co-autor de Materiales Técnicos de cardcter pablico y relacionados al 4rea 4 puntos por ial
€n concurso
2.3.2. Publicaciones Nacionales en los tltimos 5 (cinco) afios.
Articulos cientificos como autor en revistas cientificas nacionales indexadas .
relacionados en el 4rea en concurso 10 pumtos por axticulo
Amc_ulos cientificos como coautor en revistas cientificas nacionales indexadas Sp por articulo
relacionados en el drea en concurso
Articulos cientificos como autor en revistas cientificas nacionales indexadas en 4
puntos por articulo

areas afines.
Articulos cientificos como coautor en revistas cientificas nacionales indexadas en 2 puntos por articulo
4reas afines.
Restimenes cientificos como autor en revistas cientificas internacionales indexadas

7 P 5 puntos por resumen
relacionados en el drea en concurso
Restimenes cientificos como coautor en revistas cientificas internacionales
indexadas relacionados en el drea en concurso ' 25§ P i
Resiimenes cientificos como autor en revistas cientificas internacionales indexadas 2 puntos por resumen
en areas afines
Restimenes cientificos como coautor en revistas cientificas internacionales T
indexadas en 4reas afines P
Autor de libros, capitulos de libros nacionales en el 4rea en concurso 15 puntos por material
Co-autor de libros, capitulos de libros cientificos nacionales en el 4rea en concurso 8 puntos por material
deFor, coeditor o miembro del comité editorial de libros o revistas cientificas 5 puntos par libro o revista
nacionales
Revisor y/o arbitro, coeditor o0 miembro del comité editorial de libros o revistas .
cientificas nacionales 5 puntos por material
eAnuf;;rﬂcr co-autor de Materiales Técnicos de carécter piblico y relacionados al 4rea 2 por ial
2.4. PARTICIPACION EN EVENTOS CIENTIFICOS (CONGRESOS,
SIMPOSIOS, SEMINARIOS, JORNADAS, CONFERENCIAS, FOROS, 3,0%
WORKSHOPS, TALLERES) EN LOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS
2.4.1. Internacionales.
Participacién en eventos cientificos con presentacién de trabajos en forma de y
poster/exposicion oral como autor en el 4rea en concurso 2p por trabgjo
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Participacién en eventos cientificos con presentacién de trabajos en forma de & Gilios Aor ks
poster/exposicion oral como coautor en el drea en concurso P i J
Participacién en eventos cientificos con presentacién de trabajos en forma de .
poster/exposicion oral como autor en éreas afines G paming poe kel

Participacién en eventos cientificos con presentacion de trabajos en forma de -
poster/exposicion oral como coautor en areas afines FPE0 pov tralipgc
Participacion en curso de actualizacién/capacitacion extracurricular (no conducente
a titulo de postgrado) en el 4rea en concurso o afines. Se considerardn solo cursos| 2 puntos por cada 20 horas

con carga horaria definida
Participacion en cardcter de asistente en congresos en 4rea en concurso o afines 2 puntos por congreso
Participacion en cardcter de disertante en congresos en drea en concurso 0 afines 6 puntos por congreso
Miembro del Comité Organizador y /o miembro del Comité Cientifico de
Congresos en drea en concurso o afines 6 pumtos por cong
Miembro del Comité Organizador y /o miembro del Comité Cientifico de otras
actividades o eventos cientifico en 4rea en concurso o afines 3 puntos por couigreso
Evaluador o Miembro del Comité Cientifico en eventos cientificos en el en drea en 4

puntos por evento
concurso o afines
Participante en eventos cientificos o educativos, diferentes a un congreso, en area 1
en concurso o afines JARLO PO eventn
Disertante en eventos cientificos o educativos, diferentes a un congreso, en 4rea en 2 punto por evento
concurso o afines

2.4.2. Nacionales.
Participacién en eventos cientificos con presentacion de trabajos en forma de

poster/exposicién oral como autor en el drea en concurso O NN o Taneio
Participacién en eventos cientificos con presentacion de trabajos en forma de T
poster/exposicion oral como coautor en el drea en concurso P o Y
Participacién en eventos cientificos con presentacién de trabajos en forma de bai
poster/exposicion oral como autor en éreas afines Iy por y0
Participacién en eventos cientificos con presentacién de trabajos en forma de T
poster/exposicion oral como coautor en dreas afines P PO J
Participacién en curso de actualizacién/capacitacién extracurricular (no conducente

a Titulo de Postgrado) 1 punto por cada 20 horas
Participacién en cardcter de Asistente en congresos 1 punto por congreso
Participacién en carécter de Disertante en congresos 3 puntos por congreso

Miembro del Comité Organizador y/o miembro del Comité Cientifico de Congresos 3 puntos por congreso
Miembro del Comité Organizador y/o miembro del Comité Cientifico de otras

actividades o eventos cientifico en 4rea en concurso o afines 1, preios PoF congreso
Evaluador o Miembro del Comité Cientifico en eventos cientificos en el 4rea en

2 puntos por evento
CONCurso
Participante en eventos cientificos o educativos, diferentes a un congreso, en el érea
P 0,5 puntos por evento
Disertante en eventos cientificos o educativos, diferentes a un congreso, en el érea

1 punto por evento

€n concurso P V4
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2.5. FORMACION DE RECURSOS HUMANOS EN LOS ULTIMOS 5

0,
(CINCO) ANOS. 9%
Tutor de Tesis de Postgrado: Doctorado en el drea y concluida en la FCQ 10 puntos/tesis
Tutor de Tesis de Postgrado: Maestria, en ¢l 4rea y concluida en la FCQ 6 puntos/tesis
;‘Lchor de Monografia de Postgrado: Especializacién en el 4rea y concluida en la 3 pumtos/tesis
Co-Tutor de Tesis de postgrado: Doctorado en el area y concluida en la FCQ. 5 puntos/tesis
Co-Tutor de Tesis de postgrado: Maestria en ¢l 4rea y concluida en la FCQ. 3 puntos/tesis
ggg utor de mouogra-ﬁa de postgrado: Especializacién en el drea y concluida en la 1,5 puntos/tesis
Tutor de Trabajo Final de Grado (TFG), en el 4rea y concluido en la FCQ-
UNA/Tutoria Académica SPRnG IR
Co-Tutor de Trabajo Final de Grado, en el 4rea y concluido en la FCQ-UNA 2 puntos/TFG
Tutor de Tesis de Postgrado: Doctorado en el drea y concluida en otras Facultades & psraiadty
de la UNA y de Universidades Publicas del Paraguay pun
Tutor de Tesis de Postgrado: Maestria en el 4rea y concluida en otras Facultades de S—
la UNA y de Universidades Piblicas del Paraguay P
Tutor de Monografia de Postgrado: Especializacién en el 4rea y concluida en otras
Facultades de la UNA y de Universidades Pablicas del Paraguay 1,5 puntos/monografia
Tutor de Trabajo Final de Grado, en el drea y concluido en otras Facultades de
Universidades Publicas del Paraguay 2 puntos/TFG
Miembro de Mesa Examinadora de Tesis de Postgrado: Doctorado en la FCQ-UNA 2 puntos/tesis
Miembro de Mesa Examinadora de Tesis de Postgrado: Maestria en la FCQ-UNA 1 punto/tesis
Miembro de Mesa Examinadora de Monografias de Postgrado: Especializacion, en
la FCQ-UNA (Presentar resolucion o constancia de la Direccion de Postgrado de la 0,5 punto/monografia
FCQ UNA que describa los trabajos examinados).
Miembro de Mesa Examinadora de Trabajo Final de Grado, en la FCQ-UNA
(Presentar resolucién o constancia de la Direccién Académica de la FCQ UNA que 1 punto/TFG
describa los trabajos examinados).
Miembro de Mesa Examinadora de Concurso Docente o de Examinador de L posio v E; da mesa
Monografia para Concurso Docente. oarticipada/semestre
2.6. EXTENSION UNIVERSITARIA EN LA FCQ-UNA EN LOS ULTIMOS 5,0%
5 (CINCO) ANOS. *
Participacién en actividades donde se otorgé créditos de extensién universitaria en 2 R
calidad de responsable, disertante, conferencista, elaborador del proyecto de 40 FRRI0S POR ROy
Losay &t involucrado
Participacion en actividades donde se otorgé créditos de extensién universitaria en 0.8 oumiios A
calidad de responsable, disertante, conferencista, elaborador del proyecto de menos = P lpor prol ey
de 40 horas NG 0
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Participaci6n en actividades donde se otorgé créditos de extension universitaria en
calidad de participante

2.7. MERITOS POR DESEMPENO PROFESIONAL EN AREAS AFINES 5.0%
AL CONCURSO.

Desempefio profesional fuera del ambito académico (solo actividades en el ambito

0,1 punto/actividad participada

profesional) y vinculado a la asignatura en concurso 2 puniog/alio
Desempefio profesional fuera del dmbito académico (solo actividades en el ambito 0.5 puntos/afio
profesional) v vinculado al 4rea en concurso » P

Pasantia laboral en temas directamente relacionados con la asignatura en concurso, T —

una vez que ha sido profesional universitario
Evaluador de proyectos v de becas concursales vinculadas al drea en concurso 1 punto por actividad
En el caso de actividades de tiempo parcial, tales como consultorias o similares, se aplicard un factor de correccion

proporcional a la fraccién de tiempo dedicada en comparacion con la carga horaria correspondiente al tiempo
completo establecido por Ley.

> En la prueba de Aptitud Docente se consideraran los siguientes aspectos:

APTITUD DOCENTE 30,0%
a) Dominio del tema (en el desarrollo de la clase) 16%
al. Presenta el tema especifico con claridad y precisién 4
a2. Expone los contenidos con profundidad y amplitud adecuadas a los objetivos de la 4
asignatura.
a4. Tlustra la exposicién con ejemplos y aplicaciones pertinentes (segin la carrera) 2
a3. Ofrece respuestas fundamentadas a las preguntas formuladas por la Mesa Examinadora 3
ab. Presenta los contenidos en una secuencia légica 1
a7. Plantea situaciones de aprendizaje con estrategias metodolgicas activas, conforme a los 2
momentos didacticos.
Total Item a Dominio del tema 16
b) Aspectos didécticos 12%
bl. Elabora adecuadamente el Plan de clase contemplando el inicio, desarrollo y cierre y
entrega a la mesa examinadora antes del inicio de la presentacién, incluyendo la/s 2
competencia/s de la carrera con la que colabora la asignatura para ¢l logro de la/s misma/s
b2. Formula los objetivos de la clase, en las tres dimensiones del 4rea del saber (conceptual, 1
procedimental y actitudinal) durante el desarrollo de la clase y en el Plan de la clase
b3. Utiliza el vocabulario cientifico o técnico correspondiente durante el desarrollo de la 1
clase
b4. Se comunica con volumen y diccién adecuados durante el desarrollo de la clase 1
b5. Expone la bibliografia correspondiente al tema desarrollado durante el desarrollo de la 1
clase y en el Plan de la clase
b6. Realiza recapitulaciones parciales y finales durante el desarrollo de la clase 2
b7. Plantea ejercicios de fijacién y evaluacién pertinentes. (Deben ser entregados a los 2
componentes de la Comisién Dictaminadora) durante el desarrollo de la clase.
b8. Propicia una interaccién dinamica con el auditorio durante el desarrollo de la clase 1
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b.9. Utiliza recursos didacticos (pizarra, audio visual, plataformas habilitadas para trabajos 1
autonomos) durante el desarrollo de la clase
Total item b Aspectos didacticos 12
c. Condiciones personales 2%
cl. Demuestra seguridad al desarrollar la clase. 1
c2. Presentacién personal y las posturas adoptadas son adecuadas durante el desarrollo de
la clase.
Total item ¢ Condiciones personales 2
Total Aptitud Docente 30

Observaciones: El célculo de puntaje final para cada postulante se realizara de la siguiente manera:

Se consideran criterios de evaluacién a todos aquellos que agrupan varios indicadores comunes. Los mismos se
identifican por estar numerados o sub-numerados.

1) En cada uno de los criterios se sumaran los puntajes obtenidos por el/los postulante/s. Para determinar el
porcentaje que le corresponde se aplica la siguiente férmula

%=(puntaje obtenido/puntaje total) x porcentaje del punto a evaluar
Ejemplo:

Para titulos de grado (1.1 que vale 10 puntos) tiene una asignacién de porcentaje igual a 13%, como es el inico
postulante se aplica la férmula
%=(10/10) x 13 % R=13%

2)  En caso de existir dos (2) o més postulantes, se procede a sumar todos los puntajes obtenidos de los postulantes
y esa sumatoria se tomard como puntaje total (el universo de puntos), y se procede a calcular de la siguiente

manera
Ejemplo:
| Postulantes Puntos obtenidos Puntaje Total Férmula Porcentaje
A 10 (10/45)x13 2,89 %
B 20 45 (20/45)x13 5,78 %
c 15 (15/45)x13 433%
Suma total 45 Suma % 13,00 %

Este mismo procedimiento de célculo se realizara con los puntajes obtenidos en los demés puntos de titulos yen
méritos de acuerdo a las ponderaciones, para un solo concursante o cuando se presentan dos (2) o mas

postulantes.

Finalmente, se realiza la suma de los porcentajes ponderados para la obtencién de resultado final.
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Los postulantes a optar por la categoria de Profesor Asistente serdn evaluados con una prueba de Aptitud
Docente. La evaluacion consiste en el desarrollo de una clase por parte del postulante o los postulantes si fuesen
mas de uno, la duracién de clases sera de 30 minutos, una vez cumplida el tiempo se dara por terminado la clase
hasta donde haya sido desarrollada, los miembros de la Comision Dictaminadora evaluardn la clase segan los
indicadores establecidos en la presente disposicion.

Se establece el 70% (setenta por ciento) como rendimiento minimo para aprobar la Evaluaciéon de Aptitud
Docente. Si el postulante consigue un porcentaje menor al 70 % se le excluye del concurso.

La Comisién Dictaminadora de la evaluacion de Aptitud Docente podré realizar hasta un méximo de 5 (cinco)

preguntas al concursante sobre el contenido de la clase desarrollada o sobre otros temas del programa de la
asignatura en concurso.

Los postulantes para las categorias de confirmacién para Profesor: Asistente, Adjunto y Titular, y ascenso para
Profesor: Adjunto y Titular, serdn evaluados Titulos, Méritos y en la evaluacién de Aptitud se le exonerara el
desarrollo de la clase y se considerar4 el informe de Evaluacién del Desempefio Docente, suministrado por la
Direccién Académica.

Terminada la evaluacién de Titulos, Méritos y Aptitud Docente, la Comisién Dictaminadora calificara al

postulante o a los postulantes en caso de presentarse 2 o més, teniendo en cuenta la siguiente distribucién de
porcentaje:

Titulos 30%
Méritos  40%
Aptitud  30%

La Comisién Dictaminadora asentara los resultados en un tinico documento de acuerdo al formato establecido
para concurso de Escalafén Docente, proponiendo al Decanato y por su intermedio al Consejo Directivo, el
nombramiento del postulante que haya acumulado el mayor puntaje ponderado. En caso de disidencias, esas se
asentardn en el mismo documento con los argumentos que consideren los miembros. En ninguna situacion, los
miembros de la Comisién Dictaminadora podrén abstenerse de calificar a los postulantes del concurso.

Art. 2°.- COMUNICAR a quienes corresponda y cumplida, archivar.

ol

EDO DE SCHUPMANN
NA'Y PRESIDENTA

Lic. Abg. JU

SEC

Ruta Mcal. Estigarribia Km. 11 Campus de la UNA San Lorenzo Telefonos:(021) 585 562/63 - (021) 580852/54
Email: info@qui.una.py www.qui.una.py Casilla de Correo 1055



