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Universidad Nacional de Asuncién
Facultad de Ciencias Quimicas

Jd d ¢ &

RESOLUCION N° 437/2015

Ciudad Universitaria, San Lorenzo
14 de abril de 2015

¢eddddd

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL 2015 DE
LA DIRECCION ACADEMICA Y SUS DEPENDENCIAS, DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS DE LA UNA?” '

VISTO Y CONSIDERANDO: E] Memorandum DA/57/2015, de fecha 30 de marzo de
2015, con referencia de la Mesa de Entrada de la Facultad de Ciencias Quimicas
de la UNA nitimero 1780 de fecha 06 de abril de 2015, mediante el cual el Director
Académico, Prof. Dr. Luciano Recalde, eleva al Sefior Decano el Plan Operativo
Anual 2015 de la Direccién Académica y sus dependencias, con los programas,

proyectos y actividades académicas, de investigacion, extension universitaria y de
gestion;

) &

-

POR TANTO: En uso de las atribuciones que le confiere el Estatuto que rige a la
Universidad Nacional de Asuncién, en su Art. 43 inciso £

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS

RESUELVE:

Art. 1°.- APROBAR el Plan Operativo Anual 2015 de la Direccién Académica y sus

dependencias, con los programas, proyectos y actividades académicas, de
investigacién, extensién universitaria y de gestion.

Art. 2°.- DAR cuenta d=
Art. 3°,

la presente Resolucion al Consejo Directivo de la F CQ.

- COMUNICAR a quienes corresponda y cumplida, archivar.

eddddILLSiLdddd

Lic. Abog.
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INFORME DE IMPLEMENTACION DEL PLAN OPERATIVO 2015

DIRECCION ACADEMICA
RESPONSABLE: Prof. Dr. Luciano M. A. Recalde - Director Académico
CO-RESPONSABLES: Coordinadores Académicos - Apoyo Pedagogico

Atencion Estudiantil - Biblioteca - Docentes

Elaborado por

Verificado por Autorizado por Fecha

Equipo Académico

Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015




Pagina 2 de 43

Universidad Nacional de_Asuncion

Facultad de Ciencias Quimicas
Direccion Académica

INFORME DE IMPLEMENTACION DEL PLAN OPERATIVO 2015

DIRECCION ACADEMICA

1.1 COORDINACIONES ACADEMICAS

ALINEACION ESTRATEGICA

Linea Estratégica: Fortalecimiento institucional logrado, con una gestion eficiente, transparente y con los recursos necesarios
Objetivo Estratégico: Consolidar los sistemas de calidad en la docencia, la investigacion y la gestion institucional.

OBJETIVO 1: Planificar el Acto de Apertura de Actividades Académicas del 1%y 2°s

Acto de Apertura de
Actividades Académicas
del 1°"y 2° semestre
2015

Nombramientos de
Docentes Encargados de
Cétedras y Auxiliares de
la Docencia (Adscriptos,
JTPA, JTP, Ayudantes)
para las actividades
académicas del 1% y 2°
semestre del 2015.

Programar el Acto de Apertura del semestre.

emestre 2015

2/Feb/2015
6/Jul/2015

23/ Feb/2015
3/Ago/2015

Distribuir invitacién del acto a Directivos y Docentes.

10/ Feb/2015

21/ Feb/2015

20/Ago/2015| 31/Jul/2015
Solicitar a Direccion Administrativa y Financiera el Servicio 10/Feb/2015
de bocaditos y bebidas. 20/Jul/2015
Registrar la asistencia de directivos y docentes al Acto de 23/ Feb/2015
Apertura del semestre. 3/Ago/2015

OBJETIVO 2: Planificar el desarrollo de las clases tedricas y practicas de todas las asignaturas de las carreras

Recepcionar y distribuir a las Coordinaciones de carreras las 18/Feb/2015
solicitudes de nombramientos elevadas por la Secretaria FCQ 31/Jul/2015
Preparar las propuestas de nombramientos y elevar a la | 19/Feb/2015| 25/Feb/2015
Direccion Académica 3/Ago/2015 | 7/Ago/2015
e e oo o el | aoteawrons

brop » 1 11/Ago/2015

Coordinadores y E.C; Adscriptos y Ayudantes de Catedras

Aprobar la propuesta de nombramientos de JTPA , JTP,
Coordinadores y E.C; Adscriptos y Ayudantes de Catedras

De acuerdo a fecha de
reunion del CD

Se han llevado a cabo en el salén Auditorio
de la institucién los Actos de Apertura de
Actividades Académicas del 1* y 2° semestre
2015 con la asistencia de directivos y
docentes de la institucién

3. FECHAS 4. INFORME DE IMPLEMENTACION DEL 5. MEDIO DE
1. META 2. ACCIONES/ESTRATEGIAS INICIO = POA VERIFICACION

Memorandum a Decanato
Programa del acto

Registro de notas de
invitaciéon a docentes

Memorandum a DAyF

Registro de asistencia de
docentes

impartidas en la FCQ en el 1%y 2° semestre 2015

Se han nombrado en tiempo y forma a los
Docentes Encargados de Catedras vy
Auxiliares de la Docencia (Adscriptos, JTPA,
JTP, Ayudantes) para las actividades
académicas del 1%y 2° semestre del 2015.
Resoluciones N° XXX

Solicitudes

Memorandum a Direccién
Académica

Memorandum de la

propuesta al Decanato

Resoluciéon del Consejo
Directivo de nombramien-
tos de JTPA , JTP,
Coordinadores y E.C;
Adscriptos y Ayudantes
de Catedras

(i 1. META 2. ACCIONES/ESTRATEGIAS | 3. FECHAS | 4. INFORME DE IMPLEMENTACION DEL | 5. MEDIO DE [
Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha
Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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| INICIO FIN POA VERIFICACION

Redactar las propuestas de horarios de clases teoricas y | 3/Feb/2015 | 13/Feb/2015| Han sido publicadas en tiempo y forma los | Memorandum de la
practicas (*) 7/Jul/2015 | 24/jul/2015 | Horarios de clases tedricas y précticas de | Propuesta
todas las carreras para el 1%y 2° semestre [Publicacion de los Horarios

Horarios de clases
tedricas y practicas de
todas las carreras para

er
el1y 5; fgmestre Publicar los horarios de clases tedricas y practicas (*) 1267//5?13/2281155 2015 de clases en los Tableros de
Anuncios Oficiales
Observacioén: (*) Nutriciéon debe publicar el 20 de febrero para las inscripciones de ingresantes. F-B-1Q-1A-QI-CTA-IA deben publicar el 27 de julio para las inscripciones de ingresantes.
Entrega del Plan Semestral de Catedra en Secretaria 2/Mar/2015 Memorandum
Académica 10/Ago/2015 Plan Semestral de Céatedra
Distribucion de los Planes Semestrales de Catedra a Coord. |Una vez vencido el plazo Planes Semestrales de
Plan Semestral de Académicos de presentacion Catedras
4 er o
Céatedras del 17y 2 o N ) 3/Mar/2015 20/Mar/201
semestre 2015 Evaluar la planificacion de las actividades de las catedras 11/A00/2015 5 )
9 28/Set/2015 Memorandum
28ISel 201 Informe escrito
Informe de Evaluacion del Plan Semestral de Céatedra 20/Mar/2015 g
. . 2/Mar/2015 -
Entrega de la Propuesta de Actividades de Docencia Memorandum
Propuesta de 10/Ago/2015
Actividades de Docencia | |nforme de Entrega de Propuesta de Actividades de 13/Mar/2015 Memorandum
Docencia 17/Ago/2015

13/Abr/2015 29/Abri201| yan sido publicadas en tiempo y forma los i
Redactar el Anteproyecto de Examenes Finales. ' > Calendarios de Examenes Finales del 1% y 2° | Anteproyecto de Examenes
8/Set/2015 | 30/Set/201 Finales
c semestre 2015.
Resoluciones N% XXX
18/May/2015 .
Calendario de Examenes | publicar del Anteproyecto de Examenes Finales. 4/?/|a332015 15/0ct/201 éptelproyecto de Examenes
Finales del 1"y 2° 1/0ct/2015 5 inales
semestre 2015 18/May/201
. . . . 5/May/2015 5 Proyecto de Examenes
Gestionar cambios del Anteproyecto de Examenes Finales 2/0ct2015 | 26/0ct/201 Finales
5
Aprobar el Calendario de Exdmenes Finales 20/May/2015[28/0ct/2015 Resoluciéon del Decanato
Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha
Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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Publicar el Calendario de Exdmenes Finales

22/May/2015
30/0ct/2015

Distribuir las notificacion a Profesores integrantes de las
Mesas Examinadoras

11/3un/201
25/May/2015 5
2/Nov/2015 | 20/Nov/201
5

Horario publicado

Planilla de distribuciéon

1. META

2. ACCIONES/ESTRATEGIAS

3. FECHAS

4.

POA

INFORME DE IMPLEMENTACION DEL

5. MEDIO DE
VERIFICACION

Planillas de Notas de
Examenes Parciales, de
Laboratorio y Asistencia
de los estudiantes de las
diferentes asignaturas de
carreras.

Encuestas de Evaluacién
de Desempefio Docente
a los Docentes de
Catedras.

Preparar las Planillas de Notas de Examenes Parciales, de
Laboratorio y Asistencia de los estudiantes de las diferentes
asignaturas

Durante el Semestre

Recepcionar las Planillas de Notas de Examenes parciales,
de Laboratorio y Asistencia entregadas por los Jefes de
Catedras.

Fecha Limite
5/Jun/2015
13/Nov/2015

Cargar las Planillas de Notas de Examenes Parciales, de
Laboratorio y Asistencia.

Preparar la nomina de docentes a ser encuestados

A medida que sean
entregadas por los
docentes

Abril y setiembre 2015

Preparar las encuestas en linea

Abril y setiembre 2015

Habilitar las encuestas en linea

Mayo y octubre 2015

Completar las encuestas en linea

Mayo y octubre 2015

Entregar los resultados de las encuestas

Al final de inicio
semestre

Entregar y analizar las encuestas proponiendo mejoras, Si
corresponden.

Al inicio de cada
semestre

Planillas de Catedras con
Notas de Pruebas
Parciales, Laboratorio y
Asistencia.

Planilla de entrega

Sistema Académico
cargado

Memorandum
Informes

Encuestas en linea

Encuestas completadas

Archivo pdf de resultados

Acta de entrega, andlisis y
propuesta de mejora (si
corresponde)

Seguimiento de la
planificacion de las
actividades académicas

Controlar la asistencia de docentes a clases tedricas y
practicas

Durante todo el semestre

Solicitar informes a JTPA y JTP sobre la asistencia y

Planilla Semanal de
Inasistencia de docentes
Informes

de las Catedras de todas | ¢\, pjimiento de actividades por parte de los Ayudantes de |Al final de cada semestre Memorandum
las carreras para el 17y | catedra Informes
Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha
Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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2° semestre 2015

Observacion de clase, segln necesidad detectada.

Durante todo el semestre

Controlar el llenado pertinente de los Libros de Catedras y
desarrollo del programa de estudio y de carga horaria.

Durante todo el semestre

Memorandum
Informes

Memorandum
Libros de Catedras

Organizar reuniones con el Jefe de Catedra y el equipo Durante todo el semestre Memorandum
docente, si corresponde Informes
5. RECURSOS 6. MEDIO DE
1. META 2. ACCIONES/ESTRATEGIAS 3. FECHAS 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION
Fecha limite
Entregar los Informes Semestrales de Catedras en 24/3uli2015 (1" Informes Semestrales de
. .. | Secretaria Académica semestre) Catedras
Evaluacion de la planifi- 18/Dic/2015(2°" semestre)
cacion y desarrollo de las Fecha limite
actividades académicas| ) 27/Jul/2015 (1 Informes semestrales de
de las Catedras d% rtodas, Distribuir los Informes Semestrales de Céatedras semestre) Catedras
las carrergglgel "y 21/Dic/2015(2°" semestre)
semestre ' Redactar el informe de evaluaciéon de la planificacién y Fecha limite .
desarrollo de las actividades académicas de las Céatedras | 3/Ago/2015(1% semestre) m?c:?ncirea}sndum

de todas las carreras del 1°"y 2° semestre 2013

Anteproyecto de
Presupuesto General de
Gastos del 2016

Solicitar a las Coordinaciones de Laboratorio, JTPA y JTP
las necesidades de reactivos, insumos y equipos de
laboratorio para el afio 2016.

Solicitar a las Coordinaciones Académicas, Secretaria
Académica, Biblioteca y otras dependencias las
necesidades de utiles de oficina, material bibliografico y
otros para el afio 2016.

22 quincena de abril 2015

Elaborar y elevar a Direccién Académica pedidos de

12 quincena de mayo

necesidades, a través del Funcionario designado. 2015
Elevar los pedidos consolidados a la Direccion 22 quincena de mayo
Administrativa y Financiera 2015

Memorandum
Listados

Memorandum
Listado de necesidades

Memorandum
Listado de necesidades

PAC de Presupuesto

Solicitar a los Coordinadores de Laboratorio, JTPA y JTP

22 quincena de

General de Gastos del las necesidades de reactivos, insumos, equipos de noviembre 2015 Memorandum
2016 laboratorio y mantenimiento para el afio 2016.
Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha
Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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Solicitar a las Coordinaciones Académicas, Secretaria
Académica, Biblioteca y ofras dependencias las
necesidades de utiles de oficina, material bibliografico y
otros para el afio 2016.

Elaborar y elevar a Direccion Académica pedidos de | 12 quincena de diciembre Memorandum
necesidades, a través del Funcionario designado. 2015 Listado de necesidades
Elevar los pedidos consolidados a la Direccién | 22 quincena de diciembre Memorandum
Administrativa y Financiera 2015 Listado de necesidades

OBJETIVO 6: Solicitar reparaciones y mantenimiento de instalaciones y equipos

. S_olicitgf el maqtenimiento de instalaciones y equipos a la De acue_rdo alas Memorandum
Reparaciones y Direccion Académica. necesidades
mantenimiento de Elevar el pedido a la Direccién Administrativa y Financiera. | emergentes, en el PAC Memorandum
instalaciones y equipos _ . i del presupuesto y al Instalaciones v/o equinos
Realizar el seguimiento del pedido. finalizar cada semestre reparados ylo equip
OBJETIVO 8: Publicar materiales informativos y de divulgacion de la Facultad de Ciencias Quimicas
Preparar el boletin digital en formato pdf. Quincenalmente o Han sido publicadas en total XX nimeros del | Material en pdf
Boletin Digital de la cuando la necesidad lo Boletin Digital de la Direccion Académica y ) q
Direccion Académica | Enviar por correo electrénico la boletin digital. amerite XX del Flash del Boletin Digital de la| Registro e  coreos
Direccién Académica electrénicos enviados
Preparar la revista sc_)I|C|tando a las direcciones y docentes Materiales a publicar
Revista Informativa de la | Materiales a ser publicado.
Facultad de Ciencias Mandar a imprenta el material a ser publicado. Semestralmente Borrador de la revista
Quimicas o o o ] ista i
Recibir y distribuir la revista informativa. R_ewsta impresa
Lista de distribucion
Inicio del semestre a los
Distribuir la Guia Académica 2015. estudiantes, ingresantes y Lista de distribucion
docentes q biicad . G
. - Ha sido publicada en tiempo y forma la Guia
Guia Academica 2015 Preparar la Guia Académica 2016. Noviembre 2015 Académica 2015. Material a ser impreso
Elevar al Decanato para su impresion. Diciembre 2015 Memorandum
Recibir y la Guia Académica 2016 Febrero 2016 Guia Académica impresa
Pagina web de la Elevar a la Unidad de Informatica los pedidos de De acuerdo a las Memorandum
Facultad de Ciencias actualizacion y publicacion en la pagina web. necesidades Material a ser publicado
Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha
Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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Quimicas

Actualizacién de la pagina web de la FCQ

Pagina web actualizada

OBJETIVO 7: Actualizar los reglamentos y otras normativas académicas

Reglamentos actualizados

Estudiar de los reglamentos vigentes a fin de actualizarlos

1°" semestre 2015

Elevar al Consejo Directivo los proyectos de actualizacion
de reglamentos

2° semestre 2015

Proyecto de reglamento
actualizado

Memorandum

Revalida de Titulos de
Universidades
Extranjeras

Fichas Biomédicas

OBJETIVO12: Apoyar

OBJETIVO 9: Revalidar Titulos de Universidades Extranjeras y Nacionales

Recepcionar los documentos para la revdlida de titulo.

Analizar los documentos para dictaminar favorable o
desfavorable para su homologacion.

Durante todo el afio

Emitir dictamen para Direccion Académica.

Elevar el dictamen al Decanato.

OBJETIVO11: Implementar la Ficha Biomédica para estudiantes ingresantes en el afio 2015

Nombrar el Equipo de Trabajo para el programa Febrero/2015
Preparar el proyecto a ejecutar conjuntamente por las| 12 quincena de Marzo y
carreras de Bioquimica Farmacia y Nutricion. de Agosto 2015

. L . 22 quincena de Marzo y
Difundir la implementacion del proyecto de Agosto 2015

Ejecutar la evaluacion bioquimica y nutricional y procesar
los datos de los ingresantes de la FCQ UNA

12 quincena de Abril y de
Setiembre 2015

Informar los resultados a los beneficiados

12 quincena de Mayo y de
Octubre 2015

Evaluar las actividades realizadas

Al finalizar el programa de
Ficha Biomédica

Nota de Mesa de Entrada

Dictamen

Dictamen firmado

Dictamen entregado

Memorandum
Resolucion

Memorandum - Proyecto

Carteles - Charlas

evaluacion

Lista de ejecucion de la

Ficha Biomédica

Memorandum - Informes

la planificacién, organizacion y desarrollo de actividades de las Asociaciones de Estudiantes de la Facultad de Ciencias Quimicas

5° Congreso de Y, . L
Estudiantes de Ciencias PrgsFar apoyo en la planlflcac[on e implementacion de la .Mgrzo & |3unio/2015 Notas )
P actividad, a pedido de los estudiantes junio/2015 Memorandum
Quimicas
Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha
Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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Jornadas de las Asocia-
ciones de Estudiantes de
la Facultad de Ciencias
Quimicas (UNA)

Agosto/ Octubre/
2015 2015

OBJETIVO13: Realizar actividades de ensefianza, investigacion y extensidn universitaria

Programa “Nifios Sanos,
pais sano”

Organizar reuniones con docentes de las carreras de
Bioquimica, Farmacia, Nutricién y Ciencia y Tecnologia
de alimentos

17 y 24 de febrero 2015

Preparar el proyecto a ejecutar conjuntamente por las
carreras de Bioquimica Farmacia y Nutricion.

Seleccionar y contactar con las autoridades de la
escuela a ser beneficiada

Organizar con los equipos de trabajo de Farmacia,
Bioquimica y Nutricion el programa de extension,
ensefianza e investigacion.

Implementar el programa con una escuela publica de la
ciudad de San Lorenzo

De acuerdo al calendario
propuesto

Evaluar las actividades realizadas

Al finalizar el programa

Memorandum
Informes

Memorandum - Proyecto

Memorandum - Notas

Memorandum - Listas

Lista de participantes
Resultados de la ejecucion
del programa

Memorandum - Informes

ETyC (Exposicion
Tecnoldgica y Cientifica
de la UNA)

Delinear con los equipos de la patrticipacion de la FCQ

Julio/2015

Planificar y organizar la participacion de la FCQ

Julio-agosto 2015

Participar de la ETyC a través de los docentes y
estudiantes.

Setiembre 2015

Evaluar la participacién en la ETyC

Setiembre 2015

Memorandum
Lista de asistencia

Memorandum - Notas

Lista de Participantes -
Fotos

Memorandum - Informes

Elaborado por

Verificado por

Autorizado por

Fecha

Equipo Académico

Director Académico

DECANO Resol. N° 437/2015

14/marzo/2015
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2. ACCIONES/ESTRATEGIAS

3. FECHAS

5. RECURSOS

4. RESPONSABLES NECESARIOS

OBJETIVO 9: Llamar a Concurso de Titulos, Meritos y Aptitud Docente para las catedras de las carreras impartidas en la FCQ.

6. MEDIO DE
VERIFICACION

Concurso de Titulos,
Meritos y Aptitud para
ascenso de Profesores
Escalafonados

Preparar los pedidos de Concurso de Titulos, Meritos y
Aptitudes para ascenso de Profesores Escalafonados

Elevar al Decanato los pedidos de Concurso de Titulos,
Meritos y Aptitudes para Profesores Escalafonados

Llamar a Concurso de Titulos, Meritos y Aptitudes para
Profesores Escalafonados

Recepcion de las postulaciones de ascenso de categoria.

Implementar el Concurso de Titulos, Meritos y Aptitudes de
postulantes

Elevar a las instancias correspondientes los resultados de
los concursos

De acuerdo a la
reglamentacion vigente
se cumpliran los plazos
(A partir de junio 2015)

Informes
Memorandum

Memorandum

Resolucién del Decanato
Publicacion Secretaria de
la FCQ y DAyYF

Notas- Curriculum-Otros
documentos

Memorandum - Planillas
Notas-Actas- Resoluciones

Memorandum - Actas —
Curriculum - Resoluciones

Concurso de Titulos,
Meritos y Aptitud para
Profesores Asistentes

Proseguir los Concursos de Titulos, Meritos y Aptitud para
Profesores Asistentes llamados por Resolucion N°
1215/2014 del Decanato y 1093/2014 del Consejo Directivo.

Elevar a las instancias correspondientes los resultados de
los concursos

Febrero a Mayo de 2015

Durante el 1% semestre 2015 prosiguieron los
tramites académico-administrativos del
llamado a Concurso de Titulos, Meritos y
Aptitud Docente para Profesores Asistentes,
desarrollando las siguientes actividades:
- Propuesta de Comisiones dictaminadoras de
titulos y meritos.
- Propuesta de Comisiones dictaminadoras de
aptitud docente
Propuesta de Comisiones dictaminadoras de
monografias y/o trabajos de investigacion.
- Distribucion de los documentos de los
CONCUrsos.
- Redaccion de actas de dictamen de
monografias y/o trabajos de investigacion.
- Redaccion de actas de sorteo de clase
magistral,

Memorandum - Planillas
Notas - Actas

Elaborado por

Verificado por

Autorizado por

Fecha

Equipo Académico

Director Académico

DECANO Resol. N° 437/2015

14/marzo/2015
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Linea Estratégica: Fortalecimiento institucional logrado, con una gestion eficiente, transparente y con los recursos necesarios

Objetivo Estratégico: Completar la plantilla de docentes escalafonados en las catedras de las carreras impartidas en la FCQ.

Preparar los pedidos de Concurso de Titulos, Meritos y Informes
Aptitudes para Encargados de Céatedras y Coordinadores Memorandum
Elevar al Decanato los pedidos de Concurso de Titulos,

Meritos y Aptitudes para Encargados de Catedras y Memorandum

Concurso de Titulos, Coordinadores
Meritos y Aptitudes para

Al finalizar cada

Resolucion del CD vy

Profesores Encargados Llamar a Concurso de Titulos, Meritos y Aptitudes semestre de acuerdo a Decanato-Publicacion
de Catedras y las necesidades de las Notas- Curriculum-Otros
i Recepcion de las postulaciones catedras - )
Coordinadores p p documentos
., Memorandum — Planillas
Implementar la seleccion de postulantes
Notas
Elevar a las instancias correspondientes los resultados de . .
P Memorandum - Curriculum

los concursos

Linea Estratégica: Fortalecimiento institucional logrado, con una gestion eficiente, transparente y con los recursos necesarios
Objetivo Estratégico: Consolidar los sistemas de calidad en la docencia, la investigacion y la gestion institucional.

OBJETIVO 15: Implementar un Plan de Capacitaciéon Continua de docentes

Nuevas habilidades | Gestionar ante las autorizaciones correspondientes para
pedagdgicas y tecnol6- | que docentes de la FCQ asistan a congresos, cursos,
gicas para la educacion | talleres y otras actividades

por competencias, méto-
dologias de innovacion
docente, tecnologias de
informacion y comunica
cion (TIC) y educacion
semi presencial y virtual.

OBJETIVO14: Perfeccionar la formacion académicay personal de los Estudiantes y Docentes de la Facultad de Ciencias Quimicas con actividades transversales y

De acuerdo al pedido recibido

Memorandum - Notas
de los docentes

Calendarizar y organizar cursos, talleres, conferencias y
debates y otras actividades de capacitacion, dirigidas a
Profesores Escalafonados, Encargados de Catedras,
Jefes de Trabajaos Practicos de Area y Jefes de
Trabajos Précticos.

De acuerdo al calendario de Memorandum — Notas —
cada Coordinador de carrera Listas de participacion

complementarias al curriculo de la carrera

Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha
Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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Linea Estratégica: Fortalecimiento institucional logrado, con una gestion eficiente, transparente y con los recursos necesarios

Objetivo Estratégico: Consolidar los sistemas de calidad en la docencia, la investigacion y la gestion institucional.

Calendarizar y organizar en cada semestre a través de la
Direccion Académica cursos, talleres, conferencias y
debates sobre diversos temas que amplien vy
complementen la formacion del estudiante, otorgando
Formacion transversal y | créditos de extension universitaria por la participacion.
complementaria de Concientizar a los docentes de asignaturas para incluir
estudiantes en sus asignaturas temas transversales |y
complementarios para la formacion del estudiante, | De acuerdo al calendario de
referidos a la ética, sostenibilidad, emprendedorismo, | cada Coordinador de carrera
medio ambiente, cooperativismo, formacién ciudadana,
etc.
Elaborar el Plan piloto del programa de apoyo a la
ensefianza de la legua Guarani para la comunicacion | Febrero 2015 Memorandum
oral Ha sido presentado al Consejo Directivo el
Plan Piloto del Programa | Someter a consideracion del Decanato y el Consejo Plan Piloto del Programa de Apoyo a la|Memorandum
de Apoyo a la | Directivo. Ensefianza de la legua Guarani para la|Resolucion

De acuerdo al calendario de Memorandum — Notas -
cada Coordinador de carrera Listas de participacion

Memorandum - Notas

12 quincena de marzo

Ensefianza de la legua comunicacion oral, que una vez aprobado fue | Programa de apoyo a la
Guarani para la ) . . A partir de la 22 quincena de | implementado con muy buena acogida por|ensefianza de la legua
comunicacion oral Implementar el Plan Piloto en las catedras seleccionadas marzo parte de estudiantes y docentes. Guarani para la
(Ver Anexo XX) comunicacion oral
. ' Memorandum
Evaluar el Plan Piloto Al final del semestre
Informes

Incentivar la participacion de estudiantes en actividades
de investigacion de los diferentes Departamentos de la .
Direccion de Investigacion de la FCQ, a través de afiches Memorandum
y presentacion del programa de iniciacion cientifica

Potenciar las  &reas| Invitar a participar a los estudiantes en las actividades de | inicio d d snd
actuales de investigacion.| AUGM — Jévenes investigadores Alinicio de cada semestre Memorandum

Invitar a los docentes de catedras de las diferentes
carreras impartidas en la FCQ a participar en proyectos
de investigacion generados en su catedra o asociados a
otras.

Memorandum

Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha
Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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Canales de difusion de
los trabajos de investi-

gacién  cientifica y
tecnoldgica realizados
en la FCQ

Publicar los trabajos de investigacion,
Trabajos de Grado en la Revista de la Facultad de

Ciencias Quimicas, en la revista Digital An
y otros

Pasantias y

ales de la FCQ

De acuerdo a la edicién de la
Revista FCQ

La Facultad de Ciencias Quimicas participo
de la actividad “FERIA FADA DEL LIBRO”
organizada por la Facultad de Arquitectura,
Disefio y Arte (UNA) con la exposicion de
material bibliografico publicado por nuestra
casa de estudios como la Revista Rojasiana,
el Catalogo de 80 Plantas Medicinales del
Paraguay, el libro Comer del Campo, la
Revista de la FCQ, Recursos Fitogenéticos
Parque Nacional Cerro Cora-Amambay.
Frutos Silvestres y Recursos Fitogenéticos

Parque Nacional Cerro Cora-Amambay.
Plantas Utiles, entre otros.
Coordino la actividad la Prof. QA Nora

Giménez y cont6 con la participacion de XX
estudiantes quienes atendieron el stand de
nuestra casa de estudios

Memorandum
Revista de la FCQ
Revista Digital Académica

Elaborado por

Verificado por

Autorizado por

Fecha

Equipo Académico

Director Académico

DECANO Resol. N° 437/2015

14/marzo/2015
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Verificado por

Autorizado por
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CARRERA: Farmacia
RESPONSABLE: Prof. Dra. Gladys Mabel Maidana de Larrosa
CO-RESPONSABLES: Direccion Académica — Apoyo Pedagdgico

Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha

Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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Universidad Nacional de_Asuncion
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INFORME DE IMPLEMENTACION DEL PLAN OPERATIVO 2015

1. DIRECCION ACADEMICA ‘

1. META

Cursos de capacitacion:

1. Calculo de los proble-
mas del Laboratorio
Farmacéutico

2. Célculos cinéticos apli
cados a productos
farmacéuticos

OBJETIVO 2: Orientar al

Seminario | y Il

Monitoreo de la
implementacién del Plan
2008

2. ACCIONES/ESTRATEGIAS

1.2 COORDINACION DE FARMACIA

3. FECHAS

4. RESPONSABLES

5. RECURSOS
NECESARIOS

Planificar y organizar los cursos.

INICIO FIN

OBJETIVO 1: Organizar actividades de capacitacion de docentes, egresados y estudiantes.

Febrero 2015

Publicitar entre los estudiantes y docentes de la FCQ

3-mar-2015 |10-mar-2015

Reservar aula de Extensién Universitaria para dictar el
curso

Con 8 dias de antelacién al
inicio de los cursos

Dictar los cursos de capacitacion.

Preparar el Plan Semestral de clases

2-mar-2015 5-mar-2015

Impartir clases expositivas y otras actividades.

Presentar y evaluar los seminarios de los estudiantes

Calificacion final del Seminario

Realizar reuniones con docentes de la carrera de las
asignaturas profesionales en grupos de trabajo

11-mar-2015 13-mar-2015

Primer y Segundo semestre/
2015 de acuerdo al calendario
y horario de clases

Elaborar, revision y ajustar de los programas de estudio
en concordancia con el Plan de Mejora de la carrera.

estudiante, desde el inicio de su formacién, sobre el gjercicio profesional y las responsabilidades que ello implica

6. MEDIO DE
VERIFICACION

Memorandum

Invitaciones - Afiches

Memorandum

Lista de asistencia

Plan Semestral de Clases

Registro de Asistencia

Registro de presentacion
de seminarios

Planillas

Planilla de registro de
asistencia.

Prof. Dra. Mabel Maidana de Larrosa
Coordinador carrera de Farmacia

Elaborado por

Verificado por

Autorizado por

Fecha

Equipo Académico

Director Académico

DECANO Resol. N° 437/2015

14/marzo/2015
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CARRERA: Bioquimica
RESPONSABLE: Prof. Dra. Fatima Yubero C.
CO-RESPONSABLES: Direccion Académica — Apoyo Pedagdgico

Elaborado por

Verificado por

Autorizado por

Fecha

Equipo Académico

Director Académico

DECANO Resol. N° 437/2015

14/marzo/2015
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1. DIRECCION ACADEMICA

6. PRODUCTO/
META

‘ OBJETIVO 1: Afianza

competencia, siendo referente a nivel nacional y regional

7. ACCIONES/ESTRATEGIAS

Universidad Nacional de_Asuncion

Facultad de Ciencias Quimicas
Direccion Académica

INFORME DE IMPLEMENTACION DEL PLAN OPERATIVO 2015

1.3 COORDINACION DE BIOQUIMICA
ALINEACION ESTRATEGICA
Linea Estratégica: Consolidar los sistemas de calidad en la docencia, la investigacion y la gestion institucional

Objetivo Estratéqgico: Posicionar a la Facultad de Ciencias Quimicas como una institucion de excelencia que brinda respuestas a las demandas de la sociedad en las areas de su

8. FECHAS

r el prog

INICIO FIN

Publicitar entre los estudiantes de la FCQ el Programa de |Febrero 2015 Marzo 2015

Iniciacion Cientifica de Estudiantes Agosto 2015 Setiembre
- " . Marzo 2015

Recibir las solicitudes de estudiantes. Agosto 2015

Programa de
Iniciacion Cientifica
de Estudiantes

Comunicar a los departamentos los pedidos recibidos.

Marzo —Abril 2015
Agosto-setiembre 2015

Incorporar  estudiantes de iniciacion  cientifica al
Departamento de Fisicoquimica y en investigaciones de
catedra del Area Analitica

Marzo —Abril 2015
Agosto- setiembre 2015

OBJETIVO 2: Afianza

Recibir y analizar el informe de desempefio.

Al final de cada semestre

10. RECURSOS
9. RESPONSABLES NECESARIOS

adeiniciacion cientifica de estudiantes regulado por el Reglamento de Iniciacién Cientifica de Estudiantes.

11. MEDIO DE
VERIFICACION

Carteles

Solicitudes recibidas

Memorandum y notas

Nota de aceptacion

de Ateneos de Estudios de Casos

Informe escrito

r las competencias profesionales de los estudiantes delac

arrera de Bioquimica a través

Ateneos de Estudios
de Casos

Planificar la organizacion y calendario de la actividad a
llevarse a cabo semanalmente. Febrero 2015 | Marzo 2015
Publicitar los ateneos entre los estudiantes y cétedras de | 12 quincena | 12 quincena
materias profesionales. Marzo 2015 | agosto 2015
22 quincena | 22 quincena
Marzo 2015 mayo 2015
Desarrollar los ateneos semanalmente
12 quincena| 22 quincena
agosto 2015 | octubre 2015

Evaluar los ateneos al finalizar el ciclo

Al finalizar el semestre

Proyecto escrito

Carteles - Memorandum

Lista de asistencia

Informe Final

Elaborado por

Verificado por

Autorizado por

Fecha

Equipo Académico

Director Académico

DECANO Resol. N° 437/2015

14/marzo/2015
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1. DIRECCION ACADEMICA

Universidad Nacional de_Asuncion

Facultad de Ciencias Quimicas
Direccion Académica

1.3 COORDINACION DE BIOQUIMICA

INFORME DE IMPLEMENTACION DEL PLAN OPERATIVO 2015

ALINEACION ESTRATEGICA

Linea Estratégica: Consolidar los sistemas de calidad en la docencia, la investigacion y la gestién institucional
Objetivo Estratégico: Posicionar a la Facultad de Ciencias Quimicas como una institucion de excelencia que brinda respuestas a las demandas de la sociedad en las areas de su

competencia, siendo referente a nivel nacional y regional

6. PRODUCTO/

META 7. ACCIONES/ESTRATEGIAS

8. FECHAS

INICIO | FIN

9. RESPONSABLES

10. RECURSOS

NECESARIOS

11. MEDIO DE
VERIFICACION

Planificar las actividades a desarrollar

12 quincena Marzo 2015

El Observatorio

Quimico

Preparar el Plan Semestral de clases

Impartir clases expositivas y otras actividades.

Seminario | y Il - ]
Presentar y evaluar los seminarios de los estudiantes

Calificacion final del Seminario

Publicitar las actividades entre los docentes y estudiantes Permanente

Desarrollar las actividades previstas Marzo 2015 Octubre 2015

Evaluar las actividades realizadas Noviembre 2015
Noviembre 2015

Primer y Segundo semestre/
2015 de acuerdo al
calendario y horario de clases

Presentar como proyecto de Innovacién Docente

Documentos de trabajo

Carteles y afiches

Lista de participantes y
asistentes

Documentos de
evaluacion

Memorandum - Proyecto

Plan Semestral de Clases

Registro de Asistencia

Registro de presentacion
de seminarios

Planillas

OTRAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA COORDINACION DE CARRERA FUERA DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

- Visita al Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Salud (IICS)

Prof. Dra. Fatima Yubero
Coordinadora carrera de Bioguimica

Elaborado por

Verificado por

Autorizado por

Fecha

Equipo Académico

Director Académico

DECANO Resol. N° 437/2015

14/marzo/2015
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CARRERA: Ingenieria Quimica
RESPONSABLE: Prof. 1Q. Edelira Velazquez
CO-RESPONSABLES: Direccion Académica — Apoyo Pedagdgico

Elaborado por

Verificado por

Autorizado por

Fecha

Equipo Académico

Director Académico

DECANO Resol. N° 437/2015

14/marzo/2015
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1. DIRECCION ACADEMICA 1.4 COORDINACION DE INGENIERIA QUIMICA E INGENIERIA DE ALIMENTOS

\ ALINEACION ESTRATEGICA

Linea Estratégica: Proceso instalado que asegure la excelencia en la docencia
Objetivo Estratéqgico: Acreditar las carreras de grado a nivel nacional y regional.

3. FECHAS 5. RECURSOS 6. MEDIO DE
2. ACCIONES/ESTRATEGIAS NICIO = 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIEICACION
OBJETIVO rlas co es de acr elas carreras de lQ e IA
Monitoreo del Relevamiento de datos sobre cumplimiento de plan de 04/15 11/15 Resolucion de
cumplimiento del Plan de | mejora. nombramiento
g"gg;?é :Tcl)an de Reunién de la Comisién permanente de carrera. Mensual
' Elaboracién de informe. Cuatrimestral
Autoevaluacion de 1Q Reestructuraciéon de Comité y Subcomité de 03/15 Actas de trabajo
Autoevaluacion de 1Q. )
Realizacién de Taller de manejo de documentos de 03/15 Informe parcial.
criterios de calidad para el Modelo Nacional y
ARCUSUR.
Relevamiento de datos por Dimensiones. 04/15 11/15

Elaboracion de informes parciales

ALINEACION ESTRATEGICA

Linea Estratégica: Proceso instalado que asegure la excelencia en la docencia
Objetivo Estratégico: Promover un relacionamiento fluido con egresados de la FCQ y su capacitacion continua a nivel nacional e internacional

3. FECHAS 5. RECURSOS 6. MEDIO DE

2. ACCIONES/ESTRATEGIAS NICIO = 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION

Generar una base de datos de egresados de las 04/2015 12/2015
carreras de IQ e IA, conjuntamente con la APIQ.

Convenio con la
Asociacion  Paraguaya
de Ingenieros QuimIicos | Establecer convenios para realizaciéon de cursos de
(APIQ) capacitacion y actualizacién.

Convenio firmado

Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha
Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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ALINEACION ESTRATEGICA

Linea Estratégica: Proceso instalado que asegure la excelencia en la docencia
Objetivo Estratégico: Incrementar profesionales docentes con titulacion de postgrado.

3. FECHAS 5. RECURSOS 6. MEDIO DE
2. ACCIONES/ESTRATEGIAS NICIO = 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION

OBJETIVO 1: Incentivar la participacién de los docentes en programas de postgrado

Promover la participacion de docentes en programas de 04/2015 12/2015
Aumento porcentual de | postgrado: especializacién, maestria y doctorados.

Profesores de 1Q-1A con ———— Resoluciones
titulacion de postgrado Apoyar a los docentes a nivel institucional para becas,

proyectos de investigacion, etc.

ALINEACION ESTRATEGICA

5. RECURSOS 6. MEDIO DE
2. ACCIONES/ESTRATEGIAS 3. FECHAS 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION

OBJETIVO 1: Gestionar mas rubros para profesores de tiempo completo y medio tiempo para 1Q e IA.

Aumento porcentual de Solicitud de nombramiento
profesores de IQ-1A, de
medio tiempo y tiempo
completo Incorporacion de docentes

Aprobacion de nombramiento. Resolucpn de
nombramiento

\ ALINEACION ESTRATEGICA

Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha
Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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Linea Estratégica: Investigacion y desarrollo tecnoldgico orientado a las necesidades del pais
Objetivo Estratégico: Potenciar las areas actuales de investigacion.

3. FECHAS 5. RECURSOS 6. MEDIO DE
2. ACCIONES/ESTRATEGIAS NICIO = 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION
‘OBJETIVO 1: Mantener activa las lineas de investigacion actuales y facilitar la concurrencia por invitacion de investigadores a centros de excelencia.
Elaborar y presentar proyectos en temas relacionados a 04/2015 12/2015 Proyectos aprobados
procesos de separacion y biocombustibles. Informes de proyectos
Aumento porcentual de : concluidos
docentes investigadores | Ejecutar los proyectos aprobados.

de las carreras de I1Q-1A,
con participacion en
centros de investigacion
internacionales Aprobacién de la participacion

Solicitar aprobacion para la participacion de docentes en
intercambios, pasantias, etc.

Participacion en intercambios y pasantias.

5. RECURSOS 6. MEDIO DE
1. META 2. ACCIONES/ESTRATEGIAS 3. FECHAS 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION

OBJETIVO 1: Preparar articulos cientificos para su publicacion

Asignar tiempo necesario destinado a elaboracién de . .
. s e Articulos, libros,
articulo cientifico.

- T - ublicaciones.
Explorar las diferentes posibilidades para realizar P
publicaciones, en especial para revistas indexadas.

Articulos cientificos - - — ——

Elaborar articulos de caracter técnico para su difusion en
elaborados  para  su medios masivos de comunicacion, especialmente a
publicacion. 1 Esp

través de publicaciones digitales.

Presentar resultados de investigacion a través de
cursos, posters, etc., en eventos cientificos nacionales,
en especial en COLAEIQ-2015.

| ALINEACION ESTRATEGICA

Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha
Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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Linea Estratégica: Investigacion y desarrollo tecnoldgico orientado a las necesidades del pais
Objetivo Estratéqgico: Incentivar la investigacion a nivel de pregrado en todas las carreras de la Facultad.

5. RECURSOS 6. MEDIO DE
2. ACCIONES/ESTRATEGIAS 3. FECHAS 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION

OBJETIVO 1: Articular los trabajos de grado de las carreras de IQ e 1A con las lineas de investigacidn correspondientes.

Trabaios  de rado Establecer pautas para la realizacion de trabajos de 08/2015 12/2015 Proyectos aprobados
arti cullad os con Iin egs de grado coincidentes con las lineas de investigacion Informes de proyectos
investigacion de 1Q - 1A actuales y las que se encuentran en proceso de concluidos

afianzamiento.

Proyectos presentados a 02/2015 03/2015
la Convocatoria del Elaborar y presentar proyectos a la convocatoria 2015

Rectorado aprobados y | del rectorado de la UNA

ejecutados

ALINEACION ESTRATEGICA
Linea Estratégica: Investigacion y desarrollo tecnoldgico orientado a las necesidades del pais
Objetivo Estratégico: Desarrollar nuevas lineas de investigacion en temas relacionados al ambiente (con énfasis en agua), energia y salud.

3. FECHAS 5. RECURSOS 6. MEDIO DE

2. ACCIONES/ESTRATEGIAS NICIO = 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION
OBJETIVO 1: Estimular la presentacién de (aislada o en conjunto con otras entidades) de proyectos de innovacion tecnoldgica.
Aumento porcentual de | Establecer alianzas con otras instituciones involucradas 02/2015 12/2015 Proyectos aprobados
docentes investigadores | en temas relacionados al ambiente, agua y energia. Informes de proyectos
de 1Q-IA, con — - - concluidos
participacion en | Elaboracién de proyectos relacionados a energia y agua
proyectos de |y presentar a Convocatorias nacionales y/o
investigacion. internacionales.

ALINEACION ESTRATEGICA

Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha
Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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Linea Estratégica: Relacion fluida con la sociedad, el sector privado y los poderes publicos a través de actividades de difusion, extensién y prestacion de servicios vinculados a las ciencias
guimicas y sus aplicaciones

Objetivo Estratégico: Realizar un seguimiento a los egresados.

3. FECHAS 5. RECURSOS 6. MEDIO DE
1. META 2. ACCIONES/ESTRATEGIAS NICIO = 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION
‘OBJETIVO 1: Realizar seguimiento a egresados de IQ-IA.
Contar con una base de | Elaborar una lista completa de egresados 05/2015 12/2015 Existencia de Base de
datos de egresados de las| Elaborar una lista con datos suficientes para hacer datos en la FCQ.
carreras de 1Q - 1A. seguimiento a egresados.

Realizar encuesta a los egresados con el fin de
responder al proceso de autoevaluaciéon con miras a la
re-acreditacion.

ALINEACION ESTRATEGICA
Linea Estratégica: Fortalecimiento institucional logrado con una gestion eficiente, transparente y con los recursos necesarios
Objetivo Estratégico: Equipar laboratorios de ensefianza e investigacion en base a necesidades

3. FECHAS 5. RECURSOS 6. MEDIO DE
2. ACCIONES/ESTRATEGIAS NICIo 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION

Incorporacion de equipos Solicitud de equipos Equipos adquiridos
y accesorios en_ Solicitud de instalacion de accesorios a equipos de
laboratorios del Area laboratorio y planta piloto 02/15 12/15
Industrial. » - - — -
Aprobacidn, adquisicion e instalacion de los equipos y
accesorios.
Prof. 1Q. Edelira Velasquez
Coordinadora carrera de Ingenieria Quimica
e Ingenieria de Alimentos
Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha

Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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1. DIRECCION ACADEMICA 1.5 COORDINACION DE QUIMICA INDUSTRIAL

NEACION ESTRATEGICA

Linea Estratégica: Fortalecimiento institucional logrado, con una gestion eficiente, transparente y con los recursos necesarios
Objetivo Estratégico: Consolidar los sistemas de calidad en la docencia, la investigacion y la gestién institucional.

3. FECHAS 5. RECURSOS 6. MEDIO DE
2. ACCIONES/ESTRATEGIAS INICIO 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION

‘OBJETIVO 1: Orientar al estudiante, desde el inicio de su formacidn, sobre el ejercicio profesional y las responsabilidades que ello implica

Preparar el Plan Semestral de clases Plan Semestral de Clases

Impartir clases expositivas y otras actividades. Primer y Segundo semestre/ Registro de Asistencia
Seminario I y Il . . 2015 de acuerdo al calendario Registro de presentacion

Presentar y evaluar los seminarios de los estudiantes ; o

y y horario de clases de seminarios
Calificacion final del Seminario Planillas

OBJETIVO 2: Garantizar lainocuidad de los alimentos y control de la calidad sanitaria de cantinas de la Universidad Nacional de Asuncién

Preparacion de Instrumentos y Manuales 1% semestre 2° Semestre 2015 .
2015 Documentos de trabajo
1- Elaborar la lista de chequeo basada en la normativa Spé?\r/‘iggsmuesneo para los

béasica de Manipulacién Higiénica de Alimentos

2- Disefiar el Plan de muestreo en los Servicios

3- Elaborar el Material de capacitacibn sobre
Manipulacion higiénica de alimentos y/o Buenas
practicas de manufactura

4- Elaborar el material de capacitacion sobre Sistema de
limpieza y desinfeccion en los locales (Procedimientos
Operativos Estandarizados de Sanitizacion)

Capacitacion a los funcionarios de los servicios de

alimentacion

1. Reunién con los concesionarios para la socializacion

Material sobre
Manipulacion de alimentos
1* semestre 2015 ylo BMP

Material sobre
Procedimientos
Operativos
Estandarizados

Programa Alimentos
Seguros para cantinas
de la Universidad
Nacional de Asuncion

Afiche e invitacion para
las charlas de

er ., no capacitacion

de los resultados obtenidos 17y 2° semestre 2015 pa ' .
2. Curso de BMP Reglst'ro qle asistencia a la
3. Curso de Procedimientos Operativos Estandares capacitacion

OBJETIVO 3: Contribuir ala conformacion de un espacio educativo comun, con una educacién de calidad paratodos estimulando la movilidad, el intercambio y la formacion de

una identidad y conciencia de ciudadania regional conjuntamente con un sentimiento de pertenencia a la region.

PMM: Programa de | Recabar informacion sobre ofertas de intercambio para
Movilidad Mercosur de | el PPM.

Marzo 2015 Documentos presentados

Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha
Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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1. DIRECCION ACADEMICA 1.5 COORDINACION DE QUIMICA INDUSTRIAL

ALINEACION ESTRATEGICA

Linea Estratégica: Fortalecimiento institucional logrado, con una gestion eficiente, transparente y con los recursos necesarios
Objetivo Estratégico: Consolidar los sistemas de calidad en la docencia, la investigacion y la gestién institucional.

3. FECHAS 5. RECURSOS 6. MEDIO DE
1. META 2. ACCIONES/ESTRATEGIAS NICIO I EiN 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION

estudiantes de Quimica | Convocar a reunién a postulantes para el intercambio del Documentos electrénicos
Industrial PMM. (email)

Seleccionar estudiantes candidatos para intercambio . _ and

PMM. De acuerdo a la disponibilidad Memorandum - Notas

: de fondos

_Presentar_ los _ documentos necesarios  para el Memorandum - Notas

intercambio a las instancias correspondientes.

Gestiones finales para el intercambio PMM. Memorandum - Notas

Linea Relacion fluida con la sociedad, el sector privado y los poderes publicos a través de actividades de difusion, extension y prestacion de servicios vinculados a las ciencias quimicas y sus
aplicaciones

Objetivo Estratéqgico: Fortalecer alianzas estratégicas con instituciones y organizaciones nacionales

OBJETIVO 4: Apoyar larevisién y adecuacién de las Normas Paraguayas de Balanceado para su aplicacion dentro del ambito empresarial.

1. Reuniones con responsables del INTN y empresas del
ramo de balanceados

Normas Paraguayas de |2. Comunicacion via email de avances de gestiones con

Balanceado responsables del INTN.

3. Socializacion con el Comité de Revision de las
Normas de Balanceado para su posterior aprobacion.

Todo el afio Documentos presentados

Prof. QA. Nora Beatriz Giménez
Coordinadora carrera de Quimica Industrial

Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha
Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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1. DIRECCION ACADEMICA 1.6 COORDINACION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

ALINEACION ESTRATEGICA

Linea Estratégica: Fortalecimiento institucional logrado, con una gestion eficiente, transparente y con los recursos necesarios

Objetivo Estratégico: Consolidar los sistemas de calidad en la docencia, la investigacion y la gestion institucional.

3. FECHAS 5. RECURSOS 6. MEDIO DE
2. ACCIONES/ESTRATEGIAS NICIO 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION

OBJETIVO 1: Implementar un Plan de Capacitacion Continua de docentes y funcionarios

Curso y conferencias Proyecto de de cursos

Calendarizar los cursos de capacitacion a ser

1. Estado actual de las dictados Al inicio de cada semestre de capacitacion -
reglamentaciones y nor- Memorandum
mas alimentarias (Fecha Contactar con los disertantes y auspiciantes Notas

tentativa 04 y 5 de mayo)

2. CODIGO SANITARIO - . - o Memorandum
Resol 898 de Director/ Publicitar las actividades de capacitacion Afiches
Responsable técnico en
industrias de alimentos — el
Ejercicio de la Gestion )
documental (Regencia) De acuerdo al programaciéon

3. Etiquetado de alimentos, establecida )
informacion nutricional | Reglizar las actividades de capacitacion Memorandum
obligatoria, CLAIMS Lista de participantes

4. Mantenimiento, calibracion
y operacién de instrumen-
tales y equipos de
laboratorio

OBJETIVO 2: Orientar al estudiante, desde el inicio de su formacidn, sobre el ejercicio profesional y las responsabilidades que ello implica

Plan  Semestral de
Preparar el Plan Semestral de clases

Clases
Impartir clases expositivas y otras actividades. Primer y Segundo semestre/ Registro de Asistencia
Seminario 1y Il Presentar y evaluar los seminarios de los 2015 de acue;rdo al calendario y Registro de presenta
estudiantes horario de clases cion de seminarios
Calificacion final del Seminario Planillas
Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha

Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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2. ACCIONES/ESTRATEGIAS

3. FECHAS

4. RESPONSABLES

INICIO

5. RECURSOS

NECESARIOS

6. MEDIO DE

Précticas de

laboratorio

integradas

OBJETIVO 3: Disponer de Bibliografia actualizada en la biblioteca de la institucié

Planificar las préacticas integradas de laboratorio

Implementar las précticas integradas de laboratorio

Evaluar la implementacion de las practicas

integradas de laboratorio

1%y 2° semestre 2015

Memorandum

Proyecto impreso

Memorandum
Informes

Libros de textos de referencia
actualizados para el area de
Ciencia y Tecnologia de
Alimentos

Solicitar a los docentes de la carrera de Ciencia y
Tecnologia de Alimentos el listado de textos de
referencia actualizados

Consolidar el listado de textos de referencia

actualizados

1°" semestre 2015

Elevar al Decanato a través Direccién Académica
listado de textos de referencia actualizados

2° semestre 2015

Memorandum

Listado de textos de
referencia actualizados

Memorandum

Linea Estratégica: Relacion fluida con la sociedad, el sector privado y los poderes publicos a través de actividades de difusidn, extension y prestacion de servicios vinculados a las Ciencias
Quimicas y sus aplicaciones.

Objetivo Estratéqgico: Fortalecer alianzas estratégicas con instituciones y organizaciones nacionales e internacionales y establecer otras.

Convenios de cooperacion
empresa-universidad a nivel
nacional con Granopar —
Chacomer — Copalsa—
Goodpack — Molinos Ersa 'y
otros

2. ACCIONES/ESTRATEGIAS

3. FECHAS

Contactar con las empresas seleccionadas

Elaborar Convenio marco y/o especifico

Firmar el Convenio marco y/o especifico

Implementar el Convenio marco y/o especifico

INICIO

1%y 2° semestre 2015

5. RECURSOS
4. RESPONSABLES NECESARIOS

6. MEDIO DE

VERIFICACION

Memorandum - Notas

Convenio marco Yylo
especifico

Memorandum - Notas

Elaborado por

Verificado por

Autorizado por

Fecha

Equipo Académico

Director Académico

DECANO Resol. N° 437/2015

14/marzo/2015




Estudiantes de Trabajo de
Grado de CTA colaboran en
las lineas de Investigacién
del Departamento de
Fisicoquimica, Operaciones
Unitarias y Microbiologia
Industrial.

2. ACCIONES/ESTRATEGIAS

Universidad Naciona

[ de Asuncion

Facultad de Ciencias Quimicas
Direccion Académica

INFORME DE IMPLEMENTACION DEL PLAN OPERATIVO 2015

3. FECHAS

INICIO FIN

Durante los dos semestres

5. RECURSOS
4. RESPONSABLES NECESARIOS

OBJETIVO 4: Articular los Trabajos de Grado de las diferentes carreras con las lineas de investigacién de los Departamentos de la Direccion de Investigaciones.

6. MEDIO DE
VERIFICACION

Solicitudes de incorpo-
racion de estudiantes

Memos de gestion
Informes de Coord de
Trabajo de Grado
Resumen de Trabajos
de Grado publicadas
en la Revista de la
FCQ

Participacion en  eventos
cientificos a nivel nacional e
internacional como el
Congreso de Quimica con
trabajos de investigacién
cientifica y tecnolégica.

Programa Alimentos Seguros
para cantinas de la
Universidad Nacional de
Asuncion

Durante los dos semestres

Preparacion de Instrumentos y Manuales 1%

semestre 2015

5- Elaborar la lista de chequeo basada en la
normativa basica de Manipulacion Higiénica de
Alimentos

6- Disefiar el Plan de muestreo en los Servicios

7- Elaborar el Material de capacitacion sobre
Manipulacion higiénica de alimentos y/o Buenas
practicas de manufactura

8- Elaborar el material de capacitacion sobre Sistema

OBJETIVO 3: Garantizar lainocuidad de los alimentos y control de la calidad sanitaria de cantinas de la Universi

2° Semestre 2015

dad Nacional de Asuncién

1° semestre 2015

Documentos de trabajo
Plan de muestreo para
los servicios

Material sobre
Manipulacion de
alimentos y/o BMP
Material sobre
Procedimientos

de limpieza y desinfeccion en los locales ggtzzaégr(i):a dos
(Procedimientos Operativos Estandarizados de
Sanitizacion)
Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha
Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015




Universidad Nacional de_Asuncion

Facultad de Ciencias Quimicas
Direccion Académica

INFORME DE IMPLEMENTACION DEL PLAN OPERATIVO 2015

3. FECHAS

4. RESPONSABLES

2. ACCIONES/ESTRATEGIAS

INICIO

FIN

5. RECURSOS 6. MEDIO DE
NECESARIOS VERIFICACION

Capacitacion a los funcionarios de los servicios de

alimentacién

4. Reunion con los concesionarios para la
socializacion de los resultados obtenidos

5. Curso de BMP

6. Curso de Procedimientos Operativos Estandares

1%y 2° semestre 2015

Afiche o invitacion para
las charlas de
capacitacion

Registro de asistencia
a la capacitacion

Prof. Lic. Sandra Mongelos

Coordinadora carrera de Ciencia y Tecnologia de Alimentos

Elaborado por

Verificado por

Autorizado por

Fecha

Equipo Académico Director Académico

DECANO Resol. N° 437/2015

14/marzo/2015
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1. DIRECCION ACADEMICA 1.7 COORDINACION DE NUTRICION

ALINEACION ESTRATEGICA

Linea Estratégica: Fortalecimiento institucional logrado, con una gestion eficiente, transparente y con los recursos necesarios
Objetivo Estratégico: Consolidar los sistemas de calidad en la docencia, la investigacion y la gestién institucional.

3. FECHAS 5. RECURSOS 6. MEDIO DE
2. ACCIONES/ESTRATEGIAS INICIO EiN 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION

OBJETIVO 1: Fortalecer el Consultorio Nutricional de la carrera de Nutricion

Coordinar las actividades de los nutricionistas Registro de pacientes
responsables de las consultas y charlas educativas. Todo el semestre Informes
Consultorio  Nutricional | Elaborar una encuesta sobre la atencion en el Resultados de las
fortalecido consultorio nutricional. encuestas.
— Abril 2015 Mayo 2015
Elaborar un Manual de Procedimientos para el Manual de
funcionamiento del Consultorio Nutricional. Procedimientos impreso

OBJETIVO 1: Mejorar la funcionalidad de la sala de antropometria de la carrera de Nutricién

Presentar el proyecto de la nueva Sala de Memorandum
Antropometria. Marzo — Abril 2015 Proyecto de nueva Sala
Sala de Antropometria de Antropometria
nueva Realizar el seguimiento del proyecto presentado. Memorandum
er )
Construccién de la nueva Sala de Antropometria 17y 2° semestre 2015 Sala de Antropometria
nueva

OBJETIVO 2: Capacitar a docentes y estudiantes

Cursos de capacitacién: | Planificar y organizar los cursos. , Memorandum
Redaccion de articulos Primer'y Segundo_Semestre Carteles
) ici i afio 2015
cientificos para mono- Publicitar entre los estudiantes y docentes de la FCQ Afiches
Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha

Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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1. DIRECCION ACADEMICA 1.7 COORDINACION DE NUTRICION

NEACION ATEGICA

Linea Estratégica: Fortalecimiento institucional logrado, con una gestion eficiente, transparente y con los recursos necesarios
Objetivo Estratégico: Consolidar los sistemas de calidad en la docencia, la investigacion y la gestién institucional.

3. FECHAS 5. RECURSOS 6. MEDIO DE
1. META 2. ACCIONES/ESTRATEGIAS NICIO I N 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION
grafias Reservar aula de Extension Universitaria para dictar el Memorandum

- Blsqueda de articulos | curso
cientificos en Internet
- Utilizacion de la informa | Dictar los cursos de capacitacion.
tica en la bioestadistica.

Lista de asistencia

Prof. Lic. Marcelo Ledesma
Coordinador Nutricién

Verificado por Autorizado por Fecha
Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015

Elaborado por
Equipo Académico
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1. DIRECCION ACADEMICA ‘ 1.8 UNIDAD DE ATENCION ESTUDIANTIL

| ALINEACION ESTRATEGICA

Linea Estratégica: Fortalecimiento institucional logrado, con una gestién eficiente, transparente y con los recursos necesarios
Objetivo Estratégico: Promover una adecuada comunicacion interna y externa.

5. RECURSOS 6. MEDIO DE
NECESARIOS VERIFICACION

3. FECHAS

1. META 2. ACCIONES/ESTRATEGIAS 4. RESPONSABLES

INICIO
‘OBJETIVO 1: Mantener un sistema de comunicacién agil y permanente con el estudiante

Base de datos de
direcciones de correo de
estudiantes

‘OBJETIVO 2: Promover la formacién de habilidades, destrezas y conocimientos en aéreas transversales, complementarias y necesarias para el desempefo profesional

Base de Datos
actualizada

Actualizar la base de datos con la direccion electrénica

del estudiantado Abril 2015

Marzo 2015

Contactar con el SNPP y otras instituciones para Febrero (de acuerdo a Formulario de actividad
analizar los cursos a ser dictados. necesidad) fuera de la FCQ
Cursos con temas F
. 3 : . ebrero(de acuerdo a ,
transversales de interés | Seleccionar los cursos a ser dictados ne((:esi dad) Memorandum
para estudiantes, X .
docentes y funcionarios: Enviar notas a las instituciones que desarrollaran los Febrero(de acuerdo a Notas
8 (ocho) cursos necesidad)
. . i Carteles
Publicitar los cursos a ser dictados De acuerdo al qalendano -
establecido Correo electronico

Publicar avisos de vigencia de programas de movilidad S ral ; Carteles
estudiantil emestraimente Correo electrénico
Gestionar plazas para la movilidad académica de

" P p Anualmente de acuerdo a Memorandum - Notas

- N estudiantes calendario del rectorado
Movilidad estudiantil - — - -
Tramitar la logistica para estudiantes nacionales y | f | ilidad ind
extranjeros Al confirmarse la movilida Memorandum - Notas
Realizar seguimiento de la movilidad iniciada Al realizarse la movilidad Memorandum - Notas
Gestionar el reconocimiento académico de la movilidad Al terminar la movilidad Informe de Movilidad
3. FECHAS 5. RECURSOS 6. MEDIO DE
1. META 2. ACCIONES/ESTRATEGIAS TTeITe | — 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIEICACION
Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha

Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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1. DIRECCION ACADEMICA ‘ 1.8 UNIDAD DE ATENCION ESTUDIANTIL

| ALINEACION ESTRATEGICA

Linea Estratégica: Fortalecimiento institucional logrado, con una gestién eficiente, transparente y con los recursos necesarios

Objetivo Estratégico: Promover una adecuada comunicacion interna y externa.

3. FECHAS 5. RECURSOS 6. MEDIO DE
2. ACCIONES/ESTRATEGIAS = 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIEICACION

De acuerdo al calendario del

Participar de jornadas sobre inclusion Rectorad iras instituci Constancias
Atencion a personas con ectorado y otras instituciones
capacidades diferentes | Gestionar las medidas para facilitar la rutina de las De acuerdo a las Memorandum
personas con discapacidad necesidades emergentes
Prof. Dra. Hortensia Ayala
Unidad de Atencién Estudiantil
Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha

Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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UNIDAD: Apoyo Pedagogico
RESPONSABLE: Lic. Juana Ferreira
CO-RESPONSABLES: Direccion Académica — Coordinadores Académicos

Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha

Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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1. DIRECCION ACADEMICA 1.10 Apoyo Pedagdgico

Linea Estratégica: Fortalecimiento institucional logrado, con una gestién eficient arente y con los recursos necesarios
Objetivo Estratégico: Consolidar los sistemas de calidad en la docencia, la investigacion y la gestidn institucional.

3. FECHAS 5. RECURSOS 6. MEDIO DE
2. ACCIONES/ESTRATEGIAS 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION

INICIO

OBJETIVOL1: Asesorar en la elaboracion y ajustes de los programas de estudios en coordinacion de los coordinadores de las diferentes carreras.

Identificar Programas de Estudios a ser actualizados.

Programas de Estudios | Proponer ajustes en base a las necesidades detectadas

1%y 2° semestre 2015

pertinentes ] ] . . Memorandum
Elevar a las instancias superiores para su estudio y .
aprobacion Programas de Estudios
' aprobados

Elaborar instrumento para la observacion de clase Febrero2015 Planilla de observacion
Observacion de clases | Realizar observacion de clases. Marzo a Mayo2015 Planilla de observacion
tedricas y practicas Agosto a Octubre2015
ery, oo Devolver el resultado de la observacion de clase a los . ., .,
dl;:ea:r?gt?lelzo)llsz docentes Al término de la observacion Informe de observacion
Elaborar informe de seguimiento y monitoreo de las Memorandum
observaciones de clases realizadas. Mayo y Octubre 2015 Informes

OBJETIVO 3: Orientar alos docentes en la elaboracion de planes por competencia y de criterios e indicadores para evaluacion.

o . o Memorandum
Jornadas de capacitacion | Organizar los cursos de capacitacion. 1%"y 2° semestre 2015
dirigidos a docentes, en Notas
el marco de la planifica | Publicitar la actividad de capacitacion Antes de realizar la actividad Carteles - correos
ciobn por competencia y
evaluacién por compe- | Desarrollar los cursos De acuerdo al calendario Lista de participacion
tencia.
Evaluar los cursos desarrollados Luego de ser desarrollados Memorandum - Informes
Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha

Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015
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1. META

OBJETIVO 4: Asesorar p

Acompafiamiento
pedagdgico a los
docentes

OBJETIVO 5: Evaluar los

Evaluacion del rendimien

2. ACCIONES/ESTRATEGIAS

Detectar asignaturas con dificultades

3. FECHAS

INICIO FIN

Invitar a los docentes de la catedra para la blusqueda de
soluciones

Durante el afio 2015

Realizar el andlisis de la situacién y propuesta de
solucién-

resultados de los examenes de las asignaturas al final

Analizar los resultados de la Evaluacién final de los
estudiantes

del semestre.

Al final de cada semestre

to académico de los
estudiantes

OBJETIVO 5: Realizar int

Elaborar informe sobre los resultados de la Evaluacion
final de los estudiantes

ercambio de experiencias pedagdgicas exitosas con ot

Elaborar Proyecto para realizar intercambio de
experiencias pedagogicas exitosas con otras facultades.

Junio/julio 2015
Noviembre/diciembre 2015

ras facultades de la UNA.

Intercambio de experien
cias exitosas en el area

Presentar el Proyecto a consideracion del Director
Académico.

Abril

pedagdgico

Contactar con otras universidades a los efectos de
realizar intercambio de experiencias exitosas en el

2° semestre 2015

area pedagdbgico

5. RECURSOS
NECESARIOS

4. RESPONSABLES

edagogicamente a docentes seglin necesidad en forma grupal o individual y en especial a aquellos que presentan dificultades en

6. MEDIO DE
VERIFICACION

la asignatura

Informe

Memorandum

Informe

Memorandum
Informes

Proyecto

Memorandum
Proyecto

Memorandum
Notas

Lic. Juana Ferreira
Unidad de Apoyo Pedagodgico

Elaborado por

Verificado por

Autorizado por

Fecha

Equipo Académico

Director Académico

DECANO Resol. N° 437/2015

14/marzo/2015
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Biblioteca
RESPONSABLE: Lic. Jovita Palmerola

CO-RESPONSABLES: Direccion Académica

Elaborado por

Verificado por Autorizado por

Fecha

Equipo Académico

Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015

14/marzo/2015
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1.9 BIBLIOTECA

| ALINEACION ESTRATEGICA

Linea Estratégica: Fortalecimiento institucional logrado, con una gestién eficiente, transparente y con los recursos necesarios
Objetivo Estratégico: Consolidar los sistemas de calidad en la docencia, la investigacion y la gestién institucional.

5. RECURSOS 6. MEDIO DE

2. ACCIONES/ESTRATEGIAS 3. FECHAS 4. RESPONSABLES NECESARIOS VERIFICACION

OBJETIVO 1: Disponer de bibliografia basicay complementaria en base a necesidades detectadas

Solicitar a Coordinadores de carreras el listado de textos

o necesarios para las asignaturas de las carreras. Memoréandum
A_dq_wsmlgn d,e . . : . Al final de cada semestre
bibliografia basica y Consolidar el listado presentado por las Coordinaciones Listado d
complementaria de carreras. istado de textos
Elevar el listado a la Direccion Académica. 2° quincena Noviembre 2015 Memorandum - Informe

OBJETIVO 2: Asesorar alos estudiantes de grado y postgrado en la redaccion de los Trabajos de Grado y Tesis

Segun demanda asesorar a los estudiantes de grado y
postgrado en la redaccién de los Trabajos de Grado y

Apoyo a la docencia de | T€SiS

grado y postgrado

) - - Todos los semestres
A pedido de docentes apoyar en la ensefianza a través

de clases tedricas y practicas referidas al ambito de la
bibliotecologia-

OBJETIVO 3: Difundir de forma sistematica laidentidad institucional, sus logros y los servicios que presta a la sociedad.

Organizar una exposicion de Trabajos de Grado de

) Setiembre 2015 Exposicion de Libros adquiridos por la

Exposicién de Trabajos | eStudiantes todas las carreras de la FCQ institucion durante la semana del 20 al 24 de

de Grado Implementar una exposicién de Trabajos de Grado de ) - . abril dg 201?, con motivo de celebrarse el 23
estudiantes todas las carreras de la FCQ Dia del Bibliotecario. de abril el Dia del Libro.

Lic. Jovita Palmerola
Jefe de Biblioteca

Elaborado por Verificado por Autorizado por Fecha
Equipo Académico Director Académico DECANO Resol. N° 437/2015 14/marzo/2015




